
COMUNE DI FAGAGNA  
 

Costituzione del Fondo per lo sviluppo delle risorse umane e per la produttività anno 2023 – 
art.45 CCRL 19 luglio 2023. 

 Comune di Fagagna (UD)  

 

 

La sottoscritta dott.ssa Piovesan Silvia, Revisore dei Conti del Comune di Fagagna nominata con 
delibera di Consiglio n.6 del 28/01/2022 per il triennio 2022/2025 

                                                                            premesso che 

il Comune di Fagagna ha conferito con delibera Consiliare n.93 del 28/12/2020 la Funzione di 
gestione del personale alla Comunità Collinare del Friuli, 

ricevuta 

- in data 14/11/2023 la determinazione n. 507/2023 del 14/11/2023 del Responsabile 
dell’Ufficio Unico del Personale della Comunità Collinare del Friuli di costituzione, ai sensi 
del CCRL 19/07/2023, del Fondo per lo sviluppo delle risorse umane e per la produttività 
per l’anno 2023 corredata dagli allegati ivi richiamati; 

- i pareri di regolarità contabile e attestazione di copertura finanziaria rilasciati in data 
13/11/2023 dal Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Fagagna; 
 
                                                             premesso che 

in data 19/07/2023 è stato sottoscritto il Contratto collettivo di comparto del personale non 
dirigente del Comparto Unico FVG triennio normativo ed economico 2019-2021 a valere dal 
01/01/2023, 

 

richiamati 

 la legge regionale 6/11/2020 n.20 che ha modificato la legge regionale 17 luglio 2015 n.18 
prevedendo nuove norme sugli obblighi di finanza locale della Regione FVG e, in materia di 
contenimento della spesa, ha abolito il limite al trattamento accessorio del personale 
rispetto al corrispondente valore del 2016 previsto dall’art.23 c.2 del D.Lgs 75/2017; 

 il nuovo articolo 45 del CCRL 2019-2021 del 19/07/2023 che disciplina le modalità per la 
costituzione del Fondo e che disapplica e sostituisce l’art. 32 del CCRL 15/10/2018; 

 l’art.46 del CCRL 2019 – 2021 che ridetermina l’importo annuo per dipendente delle risorse 
variabili di cui all’art.32 CCRL 15/10/2018; 
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 preso atto 

- delle modalità di quantificazione del Fondo che per l’anno 2023, ai sensi degli artt.45 e 46 
del CCRL 2019/2021, che ammonta a € 94.341,87 distinto rispettivamente in: 
 

o RISORSE STABILI     € 49.441,87 
o RISORSE VARIABILI € 44.900,00; 

                                                                           verificato 

 

che nella citata determinazione n.507e negli allegati ivi contenuti la quantificazione del Fondo è 
stata correttamente determinata e che la spesa è stata prevista nel Bilancio di Previsione 
2023/2025 approvato con delibera consiliare n. 6 del 20/02/2023 e che il Fondo così formalmente 
costituito assicura la sostenibilità finanziaria della spesa del personale ai sensi dell’art.22 della L.R. 
18/2015, 

   acquisiti 

il parere di regolarità tecnico e contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli art.49 e 147 bis 
del TUEL, 

certifica 

 

ai sensi dell’art.40 bis, comma 1, D.Lgs. 165/2001, che il Fondo per lo sviluppo delle risorse umane 
e per la produttività anno 2023 del Comune di Fagagna è stato correttamente quantificato in 
applicazione degli artt. 45, 46 del CCRL sottoscritto in data 19/07/2023 per un importo pari a € 
94.341,87 e che rispetta il vincolo di cui all’art. 22 L.R. 18/2015 in materia di sostenibilità della 
spesa del personale. 

 

Majano, lì 20/11/2023 

 

 

 

Il Revisore dei Conti 

Dott.ssa Silvia Piovesan 

 
                                      Documento sottoscritto digitalmente 



VERIFICA DOCUMENTO
 

DATI DOCUMENTO INFORMATICO
Data di verifica 21/11/2023
Nome PARERE COSTITUZIONE FONDO 2023 FAGAGNA.PDF.P7M
Impronta 676F65F0928224683F8951BFA31C103DB6F3A5B75685F58F55FDFDBD9BF2530E
Dimensione (Byte) 688,077

REGISTRAZIONE DI PROTOCOLLO
Estremi prot. GEN-GEN-2023-16135-A
Verso Arrivo
Data registrazione 21/11/2023

TRASMISSIONE TELEMATICA
Tipo trasmissione PEC (posta elettronica certificata)
Casella trasmissione studiopiovesan@pec.it
Data spedizione 20/11/2023 16:08:46

FIRME DIGITALI
Numero firme 1

FIRMA 1
Firmatario SILVIA PIOVESAN
Codice Fiscale TINIT-PVSSLV69M55H823S
Codice Identificativo SIG0000002964494
Ente Certificatore InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
Organizzazione
Stato IT
Algoritmo SHA-256
Impronta della Firma 6E 92 9C 08 F5 A0 4B A3 7C 80 58 61 3D 37 F2 BF

2A 23 A3 40 10 24 96 8B 00 DB 24 FF 5F C0 0A 4D
76 EE 7D 83 01 1C 25 8E EE 59 23 A5 EC F6 F7 C2
E3 02 E0 DC A0 FA D1 50 1F E7 76 C9 B1 09 32 50
1A EE 60 53 C1 4C 5A 92 95 AE 92 49 0B F4 B0 42
E4 58 4E 5E CE C1 48 3F 30 72 05 A0 FE DA 54 98
F2 60 F3 B9 1C 29 36 04 6F 45 D1 25 77 9C EA 9F
7B B7 65 EF 47 F6 A7 CF 1B 5C 80 0B AA 27 B9 4F
86 C3 9D 7F 75 12 05 0E 88 07 2C 11 90 A0 97 84
45 A7 8C 2D 25 E4 C2 1D EA F6 32 E9 35 0F 02 49
6C A6 38 88 E0 AA C1 49 A5 FC 6C 1F 8A 42 9F 48
65 31 3C D6 AC 0C 33 7E EF 17 09 AF 4C 96 AF AF
3A 95 1B B8 2B 5A 8C BE 4D 6C E5 FE 55 02 9E 6A
1E 1D A2 34 35 4F F4 23 60 F9 C4 29 30 36 0F B9
40 C3 93 04 28 30 CC BE FD E9 60 21 4D 41 8D 46
78 82 A0 9A 6A CD 93 FF 9F D5 69 18 DE E3 CD 17

Data e ora della Firma 20/11/2023 15:05:16 GMT
Validità  del certificato  Dal 26/10/2021 09:41:46 GMT al 26/10/2024 00:00:00 GMT
Certificato del Firmatario valido
Verifica CRL eseguita
Firma Valida


